
ドラッカー「マネジメント」研究会＜第５５回＞ 結果報告書  
                         平成 29 年 5 月 16 日（火） 18:30～20:15 

場所：渋谷区勤労福祉会館 2階・第二洋室  参加者：25 名（会員 22 名、一般 3名） 

 

［本日のプログラム］（全て敬称略） 

 
--------------------------------------------------------------------------------------------- 

18:10 開場、名刺交換 

18:30 本研究会の趣旨と本日の進め方について 森岡謙仁（主催者挨拶） 

18:35 研究発表；それぞれ 20分の発表と５分の意見交換 

一、「ボディメイクへの自己目標管理（MBO）実践」円口健 

        二、「ＥＳＧ投資とマネジメント」桜井智之 

19:35 ミニ読書会；各テーブルで進めます。  

   『ドラッカー名著集-14（中）』第 35章ミドルマネジメント 

20:00 運営について 

一、分科会について 伊藤年一 

二、ＭＳＣ実践研究部会報告  

三、次回の発表者の確認 

・ドラッカー学会からの連絡（1分） 

・ドラッカー実践案内、その他 

20:15 閉会 

--------------------------------------------------------------------------------- 

■本日のスタッフ（敬称略） 

・ファシリテータ；森岡 

・会場受付・懇親会会計；奈良間、円口。 

・会場設営準備（18:00～）；この時間に来場できる有志。 

    ----------------------------------------------------------------------- 

 

[発表・討議等] 
１．目的･ミッション、成果目標などについて、森岡ファシリテータから説明があった。 

      当研究会の目的・ミッションは、「自分を変え、組織を変え、より良い社会をつくる」。 

２．研究発表の２テーマについて、発表と活発な意見交換があった。 

 ３．次期分科会「働き方改革分科会」の説明と希望アンケートをとった。（伊藤総合運営委員） 

 ４．当研究会の満足度アンケートをとった。（森岡 F） 

 

［ドラッカー学会の活動］  

１．ドラッカー学会の活動について、5/13 のドラッカー学会大会報告があった。（森岡 F） 

  

［ドラッカーの実践］ 

 １．「野田一夫９０歳記念講演会バースディパーティ」の案内があった。（北村総合企画委員） 

２．日本経営倫理士協会主催「第 21 期・経営倫理士」取得講座の案内があった。（同上） 

 

    

［今後の開催日と発表予定（敬称及びテーマ略）］    
・第 56 回 2017.  7.12（水）：（吉岡  ）（ 大西  ）   

・第 57 回  2017.  9.13（水）：（    ）（     ）   

・第 58 回 2017. 11.14（火）：（    ）（     ）  
     ・第 59 回 2018.  1.16（火）：（    ）（     ）   
 

                              以上、文責（森岡） 


